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RIKISLOGREGLUSTJORINN

Jafnréttismal l6greglunnar ario 2015

1. Formali

[ pessari samantekt er farid yfir sto0u jafnréttismala Isgreglunnar fyrir arid 2015 og pau

verkefni sem jafnréttisfulltrdi I16greglunnar dsamt jafnréttisnefnd logreglunnar og jafnréttisfulltrdum

embaettanna komu ad. Likt og 4dur atti jafnréttisfulltrdi logreglunnar i gbédri samvinnu vid

jafnréttisfulltria embaettanna® og eins var hann i goédri samvinnu vid Jafnréttisstofu,

innanrikisraduneytid og kynjafraedi Haskéla islands.

2. Kynjabdkhald lI6greglunnar

Pann 1. februar 2015 voru 712 logreglumenn, p.m.t. héradslogreglumenn og afleysingamenn,

starfandi i 16greglunni, par af voru 102 konur, eda 14,3%. Fj6ldi borgaralegra starfsmanna var 201 eda

134 konur og 67 karlar (tafla 3).

1Sja ndnarividauka I.



Hlutfall Idgreglumanna?, kyngreint, 4rin 2011-2015 er ad finna 4 mynd 1. Litil breyting er 4 hlutfalli

kvenna milli ara og hlutur kvenna hefur nanast stadid i stad en arid 2015 vard aukning og hlutfall

kvenna nddi pa upp i 15%.

Hlutfall karla og kvenna medal logreglumanna
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Mynd 1. Fj6ldi l6greglumanna 2011-2015, kyngreint, midad vid stéduna 1.februaar.

2 Hérads- og afleysingamenn ekki taldir med.



Fjolda starfandi logreglumanna pann 1. febrdar 2015, greint eftir kyni og starfsstigi, ma finna i toflu 1.
Af 46 vyfir- og adstodaryfirlogreglupjonum voru tvaer konur, en peer gegna stodu
adstodaryfirlogreglupjéns. Af 38 adalvardstjorum voru tveer konur starfandi, eda 5,3%, og af 131
vardstjorum voru 7 konur, eda 5,3%. Hlutfall kvenna var mest medal l16greglumanna, eda

20,8% en af 259 logreglumonnum voru 54 konur. Af 68 l6greglufulltrdum voru 13 konur eda 19,1%.

Engin kona var starfandi sem yfirlogreglupjonn arié 2015.

Tafla 1. Fjoldi I6greglumanna pann 1. febrdar 2015, greint eftir kyni og starfsstigi.

Starfsstig Karl Kona Samtals Hlutfall karla  Hlutfall kvenna
Yfirlogreglupjénn 22 0 22 100,0% 0,0%
Adstodaryfirlogreglupjéonn 22 2 24 91,7% 8,3%
Adalvardstjori 36 2 38 94,7% 5,3%
Logreglufulltrdi 55 13 68 80,9% 19,1%
Vardstjori 124 7 131 94,7% 5,3%
Rannsdknarlégreglumadur 94 17 111 84,7% 15,3%
Logreglumenn 205 54 259 79,2% 20,8%
Héradslogreglumadur 34 5 39 87,2% 12,8%
Afleysingarmadur 18 2 20 90,0% 10,0%
Samtals 610 102 712 85,7% 14,3%



A mynd 2 m4 sja hlutfall starfandi Idgreglumanna, kyngreint, eftir embaettum. Adeins hja einu embaetti

var engin kona starfandi, midad vid stéduna 1.febrdar 2015. Mest var hlutfallid hja embaetti

Héradssaksdknara (32%) og embaetti Logreglustjérans @ Vesturlandi (26%).
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Mynd 2. Hlutfall starfandi l6greglumanna, kyngreint, eftir embaettum.



i toflu 2 ma finna fjolda l6greglustjora, kyngreint, midad vid stéduna 1. febriar 2015. Hlutfall kvenna
medal logreglustjéra er 40%. ba gegndi ein kona stodu adstodarlogreglustjora.

Tafla 2. Fjoldi I6greglustjora3, eftir kyni.

Starfstitill Karl Kona Samtals Hlutfall karla Hlutfall kvenna
Rikisl6greglustjori 1 0 1 100,0% 0,0%
Logreglustjori/Skolastjori 6 4 10 60,0% 40,0%
Adstodarlogreglustjori 2 1 3 66,7% 33,3%
Samtals 9 5 14 64,3% 35,7%

[ toflu 3 ma finna fjdlda annarra starfsmanna innan légreglunnar, kyngreint, midad vid stéduna 1.
februar 2015. Par méd sja ad mest er hlutfall kvenna, eftir starfstitli, medal raestinga (92,9%) og medal

skrifstofufolks (86,6%). pa er hlutfall kvenna sem loglaerdur fulltrii haerra en hlutfall karla eda
67,4%.

Tafla 3. Fjoldi annarra starfsmanna innan légreglunnar, kyngreint, eftir starfstitli.

Starfstitill Karl Kona Samtals Hlutfall karla Hlutfall kvenna
Svidsstjori/framkvaemdastjori 1 1 2 50,0% 50,0%
Skrifstofustjéri/mannaudsstjori 0 2 2 0,0% 100,0%
Deildarstjori 2 1 3 66,7% 33,3%
Saksdknari 4 1 5 80,0% 20,0%
Adstodarsaksoknari 2 1 3 66,7% 33,3%
medmeGs e ne o
Sérfraedingur 24 21 45 53,3% 46,7%
Skrifstofumadur 9 58 67 13,4% 86,6%
Fangavordur 4 2 6 66,7% 33,3%
Raesting 1 13 14 7,1% 92,9%
Landamaeravordur 2 5 7 28,6% 71,4%
Umsjénarmadur 4 0 4 100,0% 0,0%
Samtals Y 134 201 33,3% 66,7%

3 Héradssaksoknari, a6ur embaetti Sérstaks saksoknara, er ekki talinn me#.



3. Nidurstoour framkvaemdaaatiunar i
I6greglunnar fyrir arid 2015

jafnréttismalum

Af 12 |6gregluembaettum barust upplysingar fra SjO og fylgja svér peirra hér fyrir nedan. | peim kemur

m.a. fram ad af peim 39 starfsménnum sem satu iyfirstjérn bessara embaetta, voru 4 konur (15,4%) a

mati 33 korlum (84,6%) (tafla 4).

Af 544 16greglumonnum voru 467 karlar i fullu starfi (85,8%) 4 méti 77 konum (14,2%). Adeins fleiri konur
medal légreglumanna voru i hlutastarfi eda 16 4 méti 13 korlum. Medal borgaralegra starfsmanna var

teplega helmingur karla (47,5%) og rumlega helmingur kvenna (52,5%) i fullu starfi.
Svipaaur fioldi karla og kvenna voru i hlutastarfi eda 13 karlar (44,8%) & méti 16 konum (55,2%) (tafla

5).

Ekki var tilkynnt um neitt tilvik eineltis eda kynferdislegrar &reitni & arinu 2015 skv. upplysingum

pessara embaetta (tafla 6).

Tafla 4. Fjoldi karla og kvenna i yfirstjérn umraeddra embaetta, arid 2015.
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Tafla 5. Starfshlutfall starfsmanna umraeddra embaetta, kyngreint, arid 2015.

Karl Kona Samtals
Fullt starf- l6greglumenn 467 77 544
Hlutastarf- logreglumenn 17 11 28
Fullt starf — starfsmenn 57 63 120
Hlutastarf - starfsmenn 13 16 29

Tafla 6. Fjoldi tilkynntra tilvika um einelti eda kynferdislega areitni, umraeddra embaetta, arid 2015.

Tilkynnt tilvik um einelti 0

Tilkynnt tilvik um kynferdislega areitni 0




4. Adgerdaraeetlun jafnréttismala 2015-2016

Adgerdaraaetlun i jafnréttismalum var gefin Gt i oktdber 2015. Hér er ad finna paer adgerdir sem unnid var
ad:

e Vinna vid feril um mannaudsmal i rafraenni upplysingadflun er enn i vinnslu i samvinnu vid tengilid
Fjarsyslu rikisins.

e Samraeming fjdlskyldu og vinnu. Jafnréttisnefnd I6greglunnar vinnur nd ad pvi ad senda fra sér
tilmaeli 4 alla |6greglustjéra um hvernig hugad er ad samramingu vinnu og fjolskyldu a vinnustad.

e Endurskodun 3 sidareglum légreglunnar lauk i febrdar 2016 og voru endurutgefnar og sendar 4
alla starfsmenn logreglu i kjolfarid.

e Starfspréun logreglukvenna. Ad beidni innanrikisrdduneytisins voru logregluembaettin bedin um
ad skila adgerdarazetlun um hvada adgerdir embaettin hyggjast gripa til ad stydja vid konur medal
|6greglumanna i sinni starfsproun. Sja nanar i 5.kafla.

5. Starfspréoun kvenna medal l6greglumanna

[ kjolfar arskurdar keerunefndar jafnréttismala i mali 1/2015 taldi innanrikisraduneytid mikilveegt ad beina
peim tilmaelum til I6gregluembaettanna ad leidbeina konum medal logreglumanna sérstaklega i sinni
starfsproun svo peer eigi aukin teekifaeri 8 stjornunarstodum innan légreglunnar og eins ad lita sérstaklega
til jafnréttissjonarmida pegar sett er til afleysinga i stjérnendastédum. [ kjolfarid dskadi raduneytid eftir
bvi, i samradi vid rikislogreglustjora, ad logregluembaettin skiludu inn til jafnréttisfulltraa logreglunnar
daetlun um til hvada adgerda embeettid hyggst gripa. | toflu sjo er ad finna yfirlit yfir adgerdir peirra
embaetta sem skiludu.

Tafla 7. Adgerdaraaetlun i tengslum vid starfspréun kvenna medal 16greglumanna, eftir embaettum.

Embaetti Markmid Leidir ad markmidum

Logreglustjorinn a|Ad fidlga konum | Kynjasampaetting radningaferla.

héfudborgarsvaedinu i stjérnunarstodum i logreglu vié | Jafna hlutfall kynja vid val i
embaettid afleysingastédur.

Jafna hlutfall kynja sem sakja
namskeid og taka patt i nefndum og
radum.

Huga sérstaklega ad starfspréun
logreglukvenna i
starfsmannasamtélum.

Mota sértakar adgerdir gagnvart
konum sem koma ur faedingarorlofi.
Fylgja eftir arangursmaelingum.
Samstarf vid RLS og IRR & svidi
jafnréttismala og eftirfylgni vid
akvardanir.




Logreglustjorinn & Nordurlandi | Ad hvetja logreglukonur til ad seekja | Gera peim  kleift ad sakja
eystra sér frekari menntun og leita eftir | endumenntun og sértaekari
vidtaekari/ sértaekari starfsreynslu | starfsreynslu.
til ad styrkja peer i mogulegri | Hafa petta sérstaklega i huga i
starfspréun. starfssamtélum og flétta saman vid
starfsproun  logreglukvenna  vid
embaettid. Einnig ad skoda
radningarferla med hlidsjon af
pessu markmidi.
Logreglustjorinn & Nordurlandi | Ad fjolga konum sem starfa sem | Skoda innvidina og reyna ad hofda

vestra

I6greglumenn hja embeaettinu

til kvenna medal logreglumanna, pa
til ad vinna hja embeettinu. Fa
starfsmenn til ad taka patt i ad finna
ut hvad haegt sé ad gera betur og
koma bvi i framkvemd.
auglysingum eftir starfsmonnum
verdi hofdad til kvenna og tryggt, ef
paer koma til starfa, ad tryggd verdi
eftirfylgni vid radningu peirra.

Logreglustjorinn 4 Vesturlandi

AJ geta betur skipulagt og préad
skilning @ rddningarferli at fra
sjébnarmidum um jafnrétti og
akvaedum jafnréttislaga.

Efla pekkingu peirra sem koma ad
mannaradningum med namskeids-
haldi i umsjon sjalfsteett starfandi
kynjafraedings.

Logreglustjorinn i

Vestmannaeyjum

A0 fjolga
embaettinu.

logreglukonum  hja

i auglysingum  verdi  konur
sérstaklega hvattar til ad saekja um
sem og i almennum fyrirspurnum
peirra um starf hja l6greglu.

Rikislégreglustjori

Ad auka pekkingu og skilning a
rddningarferlinu  og  kynjudum
viddum pess og & drangurs-
maelingum i jafnréttisstarfi.

Starfsmenn embeettis rikislogreglu-
stjora sem koma ad radningum satu
namskeid sem fél medal annars i sér
ad ryna og endurskoda radningar-
ferla embeaettisins par sem hugad er
ad kynjasampaettingu og
kyngreiningu gagna allan radningar-
ferillinn.

Héradssaksoknari

Ad hlutfall karla og kvenna medal
l6greglumanna sem saekja
endurmenntun/namskeid sé sem
jafnast eda 60/40.

Ad endurskoda endurmenntunar-
aeetlun fyrir embaettid og verklag
um starfsmannasamtdl par sem
sérstaklega er hugad ad gerd
starfspréunaraaetlana.




6. Fagraod logreglunnar

Fagrad logreglunnar er rad 6hadra adila sem hefur pad hlutverk ad taka vid, meta, fylgja eftir og koma i
videigandi farveg tilkynningum sem radinu berast sem varda beina og dbeina mismunun, kynbundna
areitni, kynferdislega areitni, kynbundid ofbeldi eda einelti innan logreglunnar og tryggja ad peer fai
vidhlitandi malsferd samkvamt verklagsreglum fagrads og landslaga. A arinu 2015 barust fagradinu ein
tilkynning sem enn var i vinnslu pad sama ar.

Tafla 8. Fjoldi tilkynntra mala til fagrads logreglunnar, arié 2015.

Tilkynnt mal Fjoldi
i vinnslu 1
Samtals 1

7. Fundir, namskeid og rannsoéknir

Jafnréttisnefnd logreglunnar hélt einn fund 4arid 2015 og i oktdber hitti nefndin jafnréttisfulltrida
embaettanna & sinum arlega fundi. A fundinum var m.a. farid yfir adgerdaraaetlun { jafnréttismalum fyrir
arin 2015-2016, fengin stutt kynning 4 fyrirkomulagi og hlutverki fagrads logreglunnar auk fyrirlestrar um
jafnrétti. Arid 2015 sotti embeetti  rikislogreglustjora i samvinnu  vid Logreglustjérann &
hofudborgarsvaedinu og innanrikisraduneytid styrk ur Jafnréttisjod islands. Vorid 2015 var haldid
namskeid fyrir stjornendur innan légreglunnar um vitundarvakningu um einelti 3 vinnustad en umsjon
namskeidsins var i hondum jafnréttisfulltrda logreglunnar, Logregluskéla Rikisins og
mannaudsradgjafafyrirteekisins Hugtaks. Pa var 4 darinu 2015 bodid uppa fredslufyrirlestur i oll
l6gregluembaettin um m.a. gdd samskipti 4 vinnustad, einelti og dareitni og jafnréttisfulltrui 16greglunnar
sat arlegt jafnréttisping.

8. Naestu skref i jafnréttismalum logreglunnar

Jafnréttisfulltrdi l6greglunnar, dsamt jafnréttisnefnd logreglunnar og jafnréttisfulltrdium embaettanna
munu afram vinna ad pvi ad jafna hlut karla og kvenna innan légreglunnar og efla til frekari rannsékna a
stodu jafnréttismala innan logreglunnar.



Vidauki I: Jafnréttisfulltriar embaettanna 2015

Logregluskali rikisins

Birna Gudmundsdottir

Logreglustjorinn a Austurlandi

Sigfrid M. Bjarnadéttir

Logreglustjorinn @ Nordurlandi eystra
Kristjan Kristjdnsson

Logreglustjorinn @ Nordurlandi vestra
Kristjan Porbjérnsson

Logreglustjorinn & Sudurlandi

Elin J6hannsdattir

Logreglustjorinn a Sudurnesjum
Vilhjalmur Reyr bérhallsson
Logreglustjorinn @ Vestfjordum

Gylfi bor Gislason

Logreglustjorinn @ Vesturlandi

Porir Bjorgvinsson

Logreglustjorinn a hofudborgarsvaedinu
Margrét Péra Gudmundsdottir
Rikislogreglustjorinn

Katrin Salima Dégg Olafsdéttir
Héradssaksdknari

Hlin bPérhallsdottir

Vestmannaeyjar

Jén Bragi Arnarson
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