Wy
b P L
Fi e ol

Samtskin ‘78 A

RiKISLOGREGLUSTIORI

Samstarfssamningur embzettis rikislogreglustjora og Samtakanna ‘78 vegna fradslu um
hinsegin malefni fyrir logreglu.

1. gr. Markmid

Markmid pessa samnings er ad setja upp ramma utan um samstarf embeettis rikislgreglustjéra
(kt. 530697-2079) og Samtakanna ‘78 (kt. 450179-0439) vegna fraeedslu um hinsegin malefni
fyrir 16greglu.

Doémsmalaraduneytid 1 samvinnu vid rikislogreglustjora er abyrgt fyrir verkefni 5 1 pingsalyktun
i adgerdaaztlun i malefnum hinsegin f6lks 2022-2025 um fraedslu um malefni hinsegin folks til
16greglu. I greinargerd med adgerdarazetluninni segir ad bakslag hafi ordid um allan heim pegar
kemur ad réttindum hinsegin folks og par er trans og intersex folk i sérstaklega vidkvemum
hopi. Meira hefur borid 4 hatursordraeedu og hatursgleepum 4 lidnum arum. P4 verdur hinsegin
folk einnig fyrir margvislegum fordomum og beinni og 6beinni mismunun i samfélaginu.
Mikilveagt er ad pekking sé medal l6greglunnar um malefni hinsegin f6lks svo tekid s€ an
fordéma og mismunar & verkefnum sem koma & bord 16greglunnar.

Rikislogreglustjori leggur aherslu a ad réttindi og jofn stada hinsegin starfsfolks séu tryggd innan
l16greglunnar. Samhlida pvi ad baeta pjonustu 16greglunnar vid hinsegin folk parf ad tryggja ad
starfsumhverfi 16greglunnar sé hinseginvaent

I peim tilgangi er pessi samningur gerdur.
2. gr. Hlutverk og framkvaemd
A. Freaeosla til starfsfolks fjarskiptamiostédvar rikislogreglustjora

Rikislogreglustjori starfreekir fjarskiptamidstod sem tekur vid 6llum simtélum til 16greglu sem
berast Neydarlinu og afgreidir pau til Grlausnar, auk pess sem embzttid annast stjornun
titkallshépa 16greglu og fyrstu vidbrogd vid adgerdastjornun. I pvi felst ad forgangsrada og
annast stjornun utkallshopa l6greglu til verkefna. Ef um sérsték verkefni undir stjérn
rikislégreglustjora er ad reeda, svo sem vegna utkalla sérsveitar rikislogreglustjora eda opinberra
heimsokna starfar fjarskiptamidst6din sem sérstok adgerdastjornstdd rikislogreglustjora.

V10 fjarskiptamidstodina starfa 26-30 starfsmenn.

Samtokin ‘78 skuldbindur sig til ad vera med skipulagda fraedslu fyrir starfsfolk
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og er tver klukkustundir. Fraedslan verdur skipulogd i samrad vid svidsstjora. bjonustusvids



fjarskiptamidstddvar, svidsstjora 6ryggismalasvids rikislogreglustjora og forstodumann Mennta-
og starfsprounarseturs l6greglunnar.

B. Préun a freedsluefni fyrir 16gregluna a landsvisu

Mennta- og starfspréunarsetur 16greglunnar heyrir undir embeetti rikislogreglustjora. Hlutverk
mennta- og starfsprounarseturs er m.a.:

A. Annast starfsnam nema i 16greglufredum vid haskdla, sbr. 38. gr. i samstarfi vid haskola,
B. AJ hafa umsjon med simenntun logreglumanna innan 16greglu,

C. AJ annast skipulagningu og frambod sérheefdra ndmskeida, eftir atvikum i samstarfi vid
haskola eda a grundvelli alpjodasamstarfs,

AJ vera stjornv6ldum til radgjafar um menntun logreglumanna,

AJ annast alpjodasamskipti & vettvangi 16greglumenntunar,

A annast 6nnur verkefni er luta ad menntun og fredslu 16greglu.
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Mennta- og starfsprounarsetri 16greglu er jafnframt heimilt ad halda namskeid fyrir adra
handhafa 16gregluvalds en 16greglumenn og adra starfsmenn 16greglu og hlidstedra embetta eda
stofnana.

Samtokin 78 skuldbinda sig til ad vinna stafreent freedsluefni um hinsegin malefni fyrir starfsfolk
16greglunnar 4 vegum Mennta- og starfsprounarseturs sem vistad verdur a pekkingartorgi
16greglunnar og nytt i freedslu fyrir 16greglufradinema, rannsoknarlégreglunema, o.fl., eda
samtals 38 klst. P4 munu Samtokin 78 kenna namskeidin Hinsegin 101 og 201 4 vegum
Mennta- og starfspréunarseturs samtals 4 klst a4 6nn.

Samtdkin 78 skuldbinda sig til ad setja upp stafraent freedsluefni um heimilisofbeldi og
hinseginleikann til ad l6greglan sem vinnur med brotapolum og sakborningum heimilisofbeldis
hafi upplysingar um birtingarmyndir ofbeldis i nAnum sambéndum hinsegin félks sem sampaett
verdur kennsluefni 16greglunnar um heimilisofbeldi og vistad a pekkingartorgi 16greglunnar,
samtals 20 klst.

Fraedslan verdur unnin med starfsfolki Mennta- og starfspréunarseturs 16greglunnar undir stjérn
forst6dumanns.

C. Rannsokn a afbrotum gegn hinsegin félki.

Embueetti rikislégreglustjora gerir arlega rannsékn um reynslu almennings af afbrotum og
vidhorfum til l6greglu (sk. polendakénnun). [ rannsékninni er spurt um vidhorf, synileika,
adgengi, traust, logmeeti og heidarleika 16greglu og samskipti vid 16greglu. Jafnframt er spurt um
reynslu svarenda af afbrotum p.m.t. pj6fnad, ofbeldisbrot, kynferdisofbeldi, ofbeldi i nanu
sambandi og stafreen brot. [ bakgrunnsgreiningu er spurt um kyn (karl/kona), aldur, menntun og
logregluumdeemi. Ekki er spurt um kynhneigd eda kynvitund.

I skyrslum l6greglunnar sem byggjast 4 skraningu i LOKE, malaskra 18greglunnar eru skradar
upplysingar um sakborninga ut fra kyni (karl/kona) og aldri. Ekki eru skradar upplysingar um
kynhneigd eda kynvitund. I samreemi vi® 16g um nr. 80/2019 skal kyn einstaklinga skrad i
opinberum skram og 68rum opinberum gégnum eins og bad er skrad i pj6dskra.

W



Rikislogreglustjori mun beeta vid kynhlutlausum valméguleika i arlegri rannsékn um reynslu
almennings af afbrotum og vidhorfum til 16greglu og svarendum gefinn kostur 4 ad svara
spurningu um kynhneigo.

Rikislogreglustjori mun yfirfara verkferla vegna skraningar i malaskra 16greglunnar vegna
hatursglapa.

Rikislogreglustjori og Samtokin 78 munu i sameiningu dska eftir radgefandi aliti fra
Personuvernd um hvort 16greglunni sé heimilt ad skra upplysingar um kynhneigd eda kynvitund i
malaskra 16greglunnar.

Samtékin ‘78 munu veita radgjof vegna breytinga a polendakénnuninni, samtals 4 klst.

D. Verklag rikislogreglustjora vegna beinnar og ébeinnar mismunar, kynbundins
areitis, kynferoislegs areitis, kynbundins ofbeldis og einelti innan logreglunnar.

Logreglan hefur métad sér mannaudsstefnu og gefid it sérstefnu um einelti og kynferdislega
areitni. ba hefur rikislogreglustjori gefid at verklagsreglur vegna fagrads rikislogreglustjora
vegna beinnar og 6beinnar mismunar, kynbundins areitis, kynferdislegs éreitis, kynbundins
ofbeldis og einelti innan 16greglunnar nr. VRL0019/2017 og skipad fagrad til ad starfsfélk
16greglu hafi adgang ad adilum sem eru 6hadir 16greglunni. Jafnframt hefur 16greglan sett sér
sidareglur, leidbeiningar vegna nainna tengsla og motud jafnlaunastefnu

Samtokin 78 mun yfirfara pessar stefnur og gogn 1t fra malefnum hinsegin félks og skila
rikislogreglustjora abendingum um hvad megi betur fara, samtals 10 klst.

3. gr. Greidsla

e Fradsla til starfsfolks fjarskiptamidstodvar rikislogreglustjora 99.600 kr.

e Dbréun a freedsluefni fyrir 16gregluna a landsvisu og patttaka i fraedslu 16greglunema og
starfsfolks 1.593.000 kr.

e Radgjof vegna rannsdkna 4 afbrotum & vegum logreglunnar 99.600 kr.

e Ra0gjof um verklag rikislogreglustjori vegna beinnar og 6beinnar mismunar, kynbundins
areitis, kynferOislegs areitis, kynbundins ofbeldis og einelti innan 16greglunnar 249.000
kr.

Samtals 2.041.200 kr. Samtokin 78 senda rikislogreglustjora reikning fyrir hvern verkpatt, ad
honum loknum.

4. gr. Uttekt 4 framkvaemd samningsins

I jantiar ar hvert 4 samningstimanum skulu adilar samnings pessa fara yfir framkvaemd hans,
markmid og melikvarda a arangur. Ad uttektinni munu koma framkvamdastjori Samtakanna
78, svidsstjori pjonustusvids rikislogreglustjora, forstddumadur Mennta- og starfspréounarseturs
l6greglunnar og verkefnisstjori adgerda gegn ofbeldi.

5. gr. Gildistimi samnings og uppsogn




Samningur pessi gildir fra undirritun og til 31. desember 2024.

Ef verulegar vanefndir verda 4 samningi pessum er hvorum adila heimilt ad rifta honum med
priggja manada fyrirvara. Til verulegra vanefnda teljast medal annars brot 4 akvadum samnings

pessa.
Risi mal vegna samnings pessa skal pad rekid fyrir Héradsdomi Reykjavikur.

Samningurinn er gerdur i tveimur samhljoda eintokum og hefur hvor adili um sig eitt eintak af
honum.

Ollu framangreindu til stadfestu rita forsvarsmenn adila néfn sin undir samning pennan.
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